附件2
[bookmark: _GoBack]全流程电子开评标系统综合评分法
（1）商务技术分（70分）
	[bookmark: OLE_LINK7]序号
	评分因素
	评分标准

	1
	投标人业绩
（20分）
	近三年（2019年1月1日至投标截止日）每提供一份电子招标采购管理系统项目实施的业绩得5分，最高得20分；
注：须提供合同复印件或扫描件，否则不得分。

	2
	技术能力
（10分）
	（1）投标人具有省级及以上高新技术企业证书得2分；
（2）投标人取得 ISO9001 质量管理体系认证证书得2分；
（3）投标人所承建的电子招标采购平台通过《电子招标投标办法》及《电子招标投标系统检测认证办法》规定的检测要求，取得EBS三星检测认证证书。得2分；
（4）投标人取得信息系统安全等级保护第三级及以上的得2分；
（5）投标人具有电子招投标系统自主知识产权软件著作权登记证书的得2分。
注：须提供相关证书或证明材料复印件或扫描件，否则不得分。

	3
	项目负责人
（4分）
	（1）投标人拟派本项目的项目负责人具有PMP项目管理师或计算机技术与软件专业技术资格（水平）考试中级及以上资格得2分；
（2）投标人拟派本项目的项目负责人担任过类似电子招标采购管理系统项目负责人的得2分。
注：
1）提供证书复印件或扫描件；
2）须提供投标人为其缴纳的2022年1月以来任意连续3个月的社保证明；

	4
	技术方案
（30分）
	
系统建设方案
（20分
	方案须详细阐述系统的体系架构设计、功能模块、实现思路和关键技术，以及对功能设计的思考，方案完整、科学、合理、先进、性价比高，项目方案与项目需求匹配程度高，系统功能满足招标文件要求，根据响应程度综合评定，优的计14-20分，良7-13分，一般1-6分。

	
	
	项目管理
方案
（5分）
	方案详述项目管理实时周期、组织安排、计划进度等，方案系统、科学、严谨，保障项目顺利实施，根据响应程度，优的计4-5分，良2-3分，一般1分。

	
	
	培训
方案
（5分）
	提供分角色、多层次的集中和专项培训，综合考虑培训内容、时间安排、师资力量配备等情况：根据响应程度，优的计4-5分，良2-3分，一般1分。

	5
	服务能力
（6分）
	本地化
服务能力
（2分）
	投标人已注册在安徽省或者在安徽省有分支机构得2分。

	
	
	售后
服务能力
（4分）
	根据提供的运维服务方案竞争力，如售后服务内容、年度维保费用、维保模式、对本项目有助的增值服务等进行综合评定，优的计4分，良2-3分，一般1分。



（2） 价格分（30分）
报价要求：招标人不支付任何费用，软件公司向参与医院全流程电子招标项目的投标人收取报名技术服务费，最高限价不得高于500元/项目收费标准。

	1
	投标报价
（30分）
	投标报价满足招标文件要求的，最低投标报价的投标人得30分；
其他投标人报价得分＝最低投标报价/投标人报价×30。




