附件3：评分办法（满分值60分）
1.资信评分细则（24分）
	评审内容
	分值
	评审细则

	企业
实力
	24分
	1、如投标人有资质类别和等级具备下列条件之一，得4分：
1.1具有建筑行业甲级设计资质；
1.2	具体建筑行业（建筑工程）甲级设计资质。
总分4分，提供复印件加盖单位公章。
2、项目负责人自2019年1月1日至今承接过一个单项合同金额20万元及以上幼儿园或托儿所相关的建筑设计项目业绩的一个得10分；总分20分，提供复印件加盖单位公章。（已完成业绩。）


2.人员配备（15分）
	评审内容
	分值
	评审细则

	人员配备
	15分
	（1）建筑专业负责人 1 名：具有一级注册建筑师执业资格得 2分，另有专业高级及以上技术职称加1分，满分 3 分 ；
（2）结构专业负责人 1 名：具有一级注册结构师执业资格得 2分，另有专业高级及以上技术职称加1分，满分 3 分 ； 
（3）电气专业负责人 1 名：具有国家注册电气工程师得 2分，另有专业高级及以上技术职称加1分，满分 3 分 ； 
（4）给排水专业负责人 1名：具有国家注册公用设备工程师（给水排水）得 2分，另有专业高级及以上技术职称加1分，满分 3 分 ； 
（5）暖通专业负责人 1 名：具有国家注册公用设备工程师（暖通空调）得 2 分，另有专业高级及以上技术职称加1分，满分 3 分 ； 


3.服务承诺及保障措施（3分）
	评审内容
	分值
	评审细则

	服务承诺及保障措施
	3分
	投标人安排专人负责项目后续施工配合工作，能够及时到现场解释指导，参加业主多方协调会议和准时参加关键部位和工序验收工作。在施工阶段应及时派相关专业的设计人员到现场解决施工中出现的问题。以上技术部分内容由评标委员会根据各投标单位投标文件中相关内容的完整性、详细具体性、科学合理性、针对性等方面进行打分。内容完整（包含方案、施工图、工程施工、竣工验收）、详细具体（服务承诺、保障措施）、科学合理（有说明铺排）、针对性强（各项罗列清晰）得 3-2（含）分；内容不完整、措施基本可行、针对性不强得 1（含）分；无具体内容的该项不得分。


4.投标报价（18分）
	评分
因素
	分值
	评审细则

	投标
报价
	18分
	招标人设置投标报价最高限价，投标人所报投标报价不得高于最高限价，否则将作为无效投标处理。
1、投标人所报价格小数点后保留两位小数。
2、评标基准价=所有有效投标人的算术平均值，其得分为满分；
3、偏离基准价的：(小数点后保留两位小数，第三位四舍五入)
（1）评标价每高于评标基准价1%扣0.5分，扣完即止；
（2）评标价每低于评标基准价1%扣0.3分，扣完即止；
偏离不足1%的，用插入法计算。
4、本项分值由评标委员会负责组织计算。


特别说明：以上分值均保留二位小数，小数点后第三位四舍五入。
